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شهد مركز تمكين المرأة بغرفة الشرقية خلال 
يواكب  نشطًًا  اقتصاديًًا  حراكًًا  2023م  العام 
المساعي  وتدعيم  وتطلعاتها   2030 رؤية 
لمواهب  الأمثل  بالاستثمار  يتعلق  فيما 
وطاقات المرأة السعودية، وتعزيز تمكينها في 
من  لها  يوفر  بما  الوطني  الاقتصاد  منظومة 

فرص المساهمة في بناء وطنها ومستقبلها.

للعام  الموضوعة  الخُُطة  انطلاق  ومنذ 
وعملًاً  مركزا�  جهدًًا  المركز  شهد  الماضي، 
دؤوبًًا، استهدف دعم وتعزيز مسارات تمكين 
في  حضورها  وترسيخ  شراكتها  وزيادة  المرأة 
الأفكار  أطلق  إذ  الوطني؛  الاقتصاد  مفردات 
التدريبية على  البرامج  المبادرات وأقام  وتبنى 
بهدف  التقرير  هذا  يرصدها  التي   - أنواعها 
كافة  في  المهارات  وإكساب  الأداء  تطوير 
عقده  عن  فضلًاً  الاقتصادية،  الممارسات 

للعديد من الفعاليات والبرامج.
 

العام  خلال  المرأة  تمكين  مركز  كثف  وقد 
الباب  وفتح  نشاطاته  مُُجمل  من  2023م، 
التي  المبادرات  وإطلاق  للأفكار  للاستماع 
أكدت على أهمية استغلال فرص النمو فيما 
يعيشه الاقتصاد الوطني اليوم من طفرة على 
تطوير  عاتقه  على  وأخذ  المستويات،  كافة 
هذا  مع  للتعاطي  اللازمة  والبرامج  الأدوات 
في  سواء  الموسعة  اللقاءات  فأقام  النمو، 
القطيف  في  فروعها  أو  الرئيس  الغرفة  مقر 
المتخصصات  واستقبل  والجبيل،  والخفجي 
لإثراء  التخصصات  مختلف  في  والمُُلهمات 
ثقافة  وتعزيز  الأعمال  سيدات  تجارب  ونقل 

الراغبات في الانطلاق للعمل الحر.

الأنشطة  لجملة  راصدًًا  التقرير  هذا  ويأتي 
المرأة  تمكين  مركز  أنتجها  التي  والفعاليات 
في إطار مساعيه لعام2023م، والتي عكست 
الاقتصادية  التحوُُّلات  مع  التعاطي  مدى 
بين صفحاته  المملكة، متضمنًًا  التي تشهدها 

بها  قام  التي  والزيارات  للقاءات  استعراضًًا 
منها  الحكومية  الجهات  من  للعديد  المركز 
والخاصة، وكذلك المبادرات والبرامج التوعوية 
التي  الأعمال،  لشابات  الداعمة  المتنوعة 
أطلقها حديثًًا أو تلك التي أطلقها في أعوام 
سابقة واستمر في متابعتها وتطويرها وفقًًا 

للمستجدات.

لإنجازات  الثمرة  بمثابة  التقرير  هذا  فإن 
الوقت  في  وموثقًًا  مضى،  عام  خلال  المركز 
قدمها  التي  الأنشطة  من  لجملة  نفسه 
المجالات  كافة  لتواكب  بالتنوع  واتسمت 
المبذول  للجهد  موثقًًا  وكذلك  الاقتصادية، 
طوال عام مضى سعى المركز خلاله في إنجاز 
مستهدفاته وفقًًا لأعلى مستوى من الجودة 
لمدى  حقيقية  ترجمة  يمثل  فهو  والإتقان، 
لمنظومة  انعكاسًًا  ويأتي  الأداء،  في  التناغم 
وصولًاً  التنفيذ  في  بالمهنية  اتسمت  عمل 

للأهداف الموضوعة.  

تعزيز التمكين...
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المستفيدات من 
خدمات المركز

2844
تعاميم للمساهمة في 
توعية مشتركات الغرفة

251
الخدمات المعلوماتية 

والاستشارية

199
احتفالية يوم المرأة 

العالمي

80 سيدة
الإصدارات والأدلة 

والتقارير

5

حفل الاستقبال السنوي 
لقطاع الأعمال

60 سيدة
اللقاءات والمحاضرات 

المتخصصة والعامة

58
اجتماعات وبرامج 

مجلس سيدات الأعمال

42
المبادرات وبرامج 
تمكين القياديات

31

زيارات التواصل والوفود

25
اجتماعات وبرامج لجنة 

المشاغل والمراكز 
النسائية

22
المشاركات المجتمعية

20
لقاءات نادي غرفة 

 Toastmasters الشرقية
للسيدات

14

إنجازات مركز تمكين 
المــرأة 2023م
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المرأة  بيوم  مارس  شهر  في  العالم  يحتفل 
النساء  فيه  حققت  وقت  في  العالمي، 
صعيد  على  إنجازات  العالم  دول  شتى  في 
السياسية  المجالات  في  ودخولها  الحقوق 
شريكاًً  المرأة  جعل  ما  والعلمية  والاقتصادية 
المرأة السعودية  التنمية. واعتزازاًً بجهود  في 
رؤية  من  جزء  لها  كان  فقد  بدورها  وأيمانا 
الرؤية المرأة أحد  المملكة 2030م إذ اعتبرت 
 %49 تشكل  فهي  الوطن  في  القوة  مكامن 

من نسبة المجتمع السعودي.

فعاليات يوم المرأة العالمي 2023م
فعالية  مارس 2023م   1 الأربعاء  يوم  عُُقدت 
من  سيدة   80 بحضور  العالمي  المرأة  يوم 
الشرقية  غرفة  بكلمة  اللقاء  ابتدأ  المهتمات، 
الشرقية  بغرفة  الإدارة  مجلس  قدمتها عضو 
الجلسات  ثم  ومن  الجواد.  عبد  أغاريد 
بجولة  الفعاليات  ختام  ثم  ومن  الحوارية 
أطلقتها  بكلمات محفزة  المصاحبة  الفعاليات 

المشاركات..

يوم المرأة 
العالمي 2023م

كلمة الافتتاح قدمتها عضو مجلس الإدارة بغرفة الشرقية أغاريد عبد الجواد
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الجلسة الحوارية )مفاتيح النجاح( ضيوف 
الجلسة

بالمنطقة  الأنسان  حقوق  فرع  عام  •  مدير 
الشرقية نوال البواردي.

بجامعة  والابتكار  للبحث  الطب  كلية  •  وكلية 
الأمام عبد الرحمن بن فيصل الدكتورة خلود 

الغامدي.
•  المدير التنفيذي للمركز العربي لتمكين المرأة 
لسيدات  التنفيذي  المجلس  وعضو  نصف 

الأعمال مي المزيني.
نحلة  لمركز  الإداري  والرئيس  •  المؤسس 
العسل لضيافة الأطفال الأهلية ونائب رئيس 

مجلس أعمال القطيف طفول الحبيب.
مركز  مديرة  الجلسة:  في  الضيوف  •  حاورت 

تمكين المرأة حنان الوابل.

ضيوف جلسة القصص الملهمة:
•  الكاتبة إلهام الحارثي.

•  صاحبة مؤسسة سدي للتراثيات رحمة فلاته. 
مركز  مديرة  الجلسة:  في  الضيوف  •  حاورت 

تمكين المرأة حنان الوابل.

جانب من التكريم

جانب من الفعاليات
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حفل الاستقبال السنوي 
لقطاع الأعمال

تحت رعاية كريمـة وتشريف من صاحب السمو 
عبد  بــــن  نايف  بن  سعود   / الأمـير  الملكـــــي 
تم عقد حفل  الشرقيـــة  المنطقــة  أمـير  العزيز 
يوم  الأعمال  لقطاع  السنوي  الاستقبال 

الثلاثاء 28 جماد الأولى1445هـ الموافق 12 
الظهران  معارض  شركة  في  2023م  ديسمبر 

الدولية “إكسبو”.
سيدات  من  كبير  عديد  حضور  الحفل  وشهد 

الحفل  رعاة  تكريم  تم  وكما  الأعمال  ورجال 
وأعضاء صندوق المناسبات.

ما  الأعمال  سيدات  من  الحضور  عدد  وكان 
يقارب 60 سيدة.
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لقاءات التواصل مع سيدات 
الأعمال في فروع غرفة 

الشرقية 

لقاء تواصل لسيدات الأعمال في محافظة 
الخفجي

تواصل  لقاء  عقد  2023م  فبراير   28 الثلاثاء 
الخفجي  محافظة  في  الأعمال  سيدات  مع 
والتفتيش  الرقابة  إجراءات  لاستعراض 
النسائية  المشاريع  على  والمخالفات 
رئيس  من  كل  باستضافة  الاعتراض  وآلية 
محمد  المهندس  الخفجي  محافظة  بلدية 
الحميداني ومدير إدارة صحة البيئة في بلدية 
فرع  في  الزبني  جلوي  الخفجي  محافظة 
من   )30( وبحضور  الخفجي  بمحافظة  الغرفة 

المهتمين والمهتمات.

لقاء تواصل لسيدات الأعمال في محافظة 
القطيف

تواصل  لقاء  عقد  2023م  مايو   29 الاثنين 
من  القطيف  محافظة  في  الأعمال  لسيدات 
تعثر  )حلول  بعنوان  عمل  ورشة  عقد  خلال 
صالونات التجميل وطرق زيادة الدخل( عقدها 
الرائدة  البرمجة  لمؤسسة  التنفيذي  الرئيس 
فرع  في  البشرية  الموارد  بتطوير  ومختص 
فارس  بن  تركي  القطيف  بمحافظة  الغرفة 

العنزي بحضور )45( من المهتمات.

لقاء تواصل لسيدات الأعمال في محافظة 
الجبيل

تواصل  لقاء  عقد  2023م  أكتوبر   11 الأربعاء 
لسيدات الأعمال في محافظة الجبيل بعنوان 
الأنشطة  واشتراطات  الاستثمارية  )الفرص 
الاستثمار  إدارة  مدير  اللقاء  ضيف  التجارية( 
بالجبيل  الملكية  بالهيئة  والسكني  التجاري 
مانع آل منصور بفرع غرفة الشرقية بمحافظة 
الجبيل بحضور )25( من المهتمين والمهتمات. 
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مجلس سيـَّّدات الأعمال

دعم  إلى  الأعمال  سيدات  مجلس  يهدف 
لسيّّدات  الاقتصادي  الدور  وتفعيل  وتطوير 
الصعوبات  وتذليل  المنطقة،  في  الأعمال 
فاعل  كشريك  دورها  في  المرأة  تواجه  التي 
 24 بعضويته  ويضم  الاقتصادية،  التنمية  في 
المنطقة  في  الأعمال  سيّّدات  من  عضوة 

الشرقية.

الرؤية:
التنمية  في  كشريك  الأعمال  سيّّدات  تمكين 

الاقتصادية في المنطقة الشرقية.

الرسالة:
الاقتصادي  الدور  وتفعيل  وتطوير  دعم 
وتذليل  المنطقة،  في  الأعمال  لسيّّدات 
في  المرأة  تواجه  التي  والصعوبات  التحديات 

دورها كشريك فاعل في التنمية الاقتصادية.

أهداف المجلس:
وتمثل أهداف المجلس في الآتي:

النسائية  القيادات  تطوير  في  •  المساهمة 
لإدارة الأعمال الخاصة بشكل احترافي.

لإدارة  السيّّدات  دعم  في  •  المساهمة 
أعمالهن الخاصة وثرواتهن بالشكل الأمثل.

رفع مستوى وعي سيّّدات  •  المساهمة في 
وإبقائهن  الاقتصادية،  بالجوانب  الأعمال 
على إطلاع دائم بالتطورات المتعلقة بعمل 

المرأة.
تواجهها  التي  والصعوبات  المشاكل  •  دراسة 
المناسبة  الحلول  واقتراح  الأعمال،  سيّّدات 

لها والعمل على رفعها للجهات المعنية.

المقترح  أو  النافذة  الأنظمة  آثار  •  دراسة 
الجهات  من  إحالتها  حالة  في  إصدارها 
رأي  لأخذ  الغرفة  إلى  بالدولة  المعنية 
جوانبها  وإيضاح  فيها،  الغرفة  مشتركي 
وآثارها الإيجابية والسلبية على أداء منشآت 
التوصيات  وتقديم  ومستقبلًاً  حالياًً  القطاع 

أو الاقتراحات لتطوير هذه الأنظمة.
•  التعاون مع الإدارات المعنية في الغرفة ومع 
مختلف  ومع  الحكومية  والإدارات  الجهات 
والإحصاءات  والدراسات  البحوث  مراكز 
العامة والخاصة لتوفير أكبر قدر ممكن من 
والدراسات  والتقارير  والإحصاءات  البيانات 

والبحوث الصادرة محلياًً أو عالمياًً.
بين  والتعاون  الترابط  من  مزيد  •  تحقيق 
وتنظيم  المنطقة  في  الأعمال  سيدات 

اللقاءات الدورية.
مجالس  في  السيدات  مشاركة  •  تفعيل 
واللجان  الوطنية  اللجان  وعضوية  المنطقة 
التواصل  آلية  وتطوير  الأخرى  الحكومية 
تساوي  على  والحرص  الأعمال  مجتمع  مع 

الفرص.
في  الأعمال  سيدات  مشاركة  •  تفعيل 
خلال  من  والمحلية  الدولية  المحافل 
المشاركة في الوفود والزيارات والمؤتمرات 
المنطقة  في  الأعمال  سيدات  دور  وإبراز 

الشرقية إعلامياًً واجتماعياًً.
الوطنية  المناسبات  في  •  المشاركة 

والاجتماعية التي تشارك فيها الغرفة.

عضوات مجلس سيّّدات الأعمال

الاسم

مرام بنت سعيد الجشي

سمر بنت مهناء الصايل

م. آيلا بنت أحمد الشدوي

أيمان بنت غانم الجعفر

د. بسمة بنت سليمان الزامل

جميلة بنت محمد الشمري

حنان بنت محمد النشمي

خلود بنت علي السفلان

دانه بنت أسامه العفالق

زهراء بنت علوي الحسين

سهى بنت معن الصانع

ميسون بنت عبد الرحمن الرواجح 

ميساء بنت احمد الرويشد

مي بنت صالح المزيني

نادية بنت سالمين النهدي

ندين بنت علي عبد الله

نوره بنت محمد مطاري

نوف بنت عبد الله السدلان

نوف بنت فهد السديري

هبه بنت سالم السالم

هند بنت أحمد الأحمد

هند بنت طلال الرشيد

هيفاء بنت أحمد الرميح

وفاء بنت صبحي داوود

المنصب

رئيس المجلس

نائب رئيس المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس

عضو المجلس



12إنجازات مركز تمكين المرأة 2023

اجتماعات المجلس

الدورية  الاجتماعات  من  عدداًً  المجلس  عقد 
والصعوبات  المشاكل  وتدرس  تناقش  والتي 
قطاع  في  الأعمال  سيدات  تواجهها  التي 
لها،  المناسبة  الحلول  اقتراح  ويتم  الأعمال 

بهدف  وفعاليات  مناسبات  اقتراح  يتم  كما 
رفع مستوى وعي سيدات الأعمال بالجوانب 

الاقتصادية.

عقد مجلس سيدات الأعمال خلال عام 2023 
 )21( وعدد  رئيسية  اجتماعات   )5( عدد  م 

اجتماعات فرق عمل.



13

إنجازات مجلس سيدات 
الأعمال

زيارات   )9( العام 2023 م  المجلس خلال  نفذ 
و)7( ورشة عمل ولقاءات.
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لقاءات وزيارات

)زيارة افتتاح )معرض خليجية( لجمعية فتاة 
الخليج الخيرية النسائية(

وفد  تنظيم  2023م  فبراير   14 الثلاثاء  يوم 
برئاسة عضوة  واللجان  المجالس  من عضوات 
لافتتاح  الجواد  عبد  أغاريد  الإدارة  مجلس 
فتاة  جمعية  تنظمه  الذي  خليجية(  )معرض 
الخليج الخيرية النسائية تحت رعاية حرم سمو 
أمير المنطقة الشرقية ومشاركة مركز تمكين 
ممثلة  استراتيجي  كشريك  بالغرفة  المرأة 
بمعارض  وذلك  الأعمال  سيدات  بمجلس 

الظهران اكسبو. 

)زيارة الجامعة الملكية للبنات بمملكة 
البحرين(

يوم الأحد 19 مارس 2023م تنظيم وفد من 
عضوات مجلس سيدات الأعمال برئاسة نائب 
الجامعة  لزيارة  الفارس  دينا  أ.  المجلس  رئيس 
ومقابلة  البحرين  بمملكة  للبنات  الملكية 
المزوغي  يسرى  البروفيسورة  الجامعة  رئيس 
والبرامج  الجامعة  إنجازات  على  والاطلاع 
مجال  وبالأخص  مجالات  عدة  في  المتميزة 
بين  التعاون  أوجه  لبحث  والتصميم  الفنون 

الطرفين.

)زيارة شركة مُُستقر لحاضنات ومسرعات 
الأعمال(

عضوات  زيارة  2023م  أبريل   02 الأحد  يوم 
مُُستقر  لشركة  الأعمال  سيدات  مجلس 

لحاضنات ومسرعات الأعمال. 
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)زيارة نادي ليو’ز الاجتماعي(
يوم الأحد 02 أبريل 2023م زيارة عضوات مجلــــــس سيــــــــدات الأعمال 

لـ نادي ليو’ز الاجتماعي. 

حضور ملتقى المرأة في علم البيانات في كليات الأصالة
يوم الأربعاء 31 مايو 2023 م حضور عضوات فريق عمل مبادرة نساء 
في  المرأة  لملتقى  الأعمال  سيدات  مجلس  مبادرات  أحد  التقنية  في 

علم البيانات في كليات الأصالة بالدمام.

حضور افتتاح وزيارة ملتقى ومعرض ريادة الأعمال 2023
ملتقى  لافتتاح  النسائي  للحضور  التنسيق  نوفمبر   13 الاثنين  يوم  تم 
ومعرض ريادة الاعمال 2023 لعضوات المجالس واللجان. كما تم يوم 
الاعمال  سيدات  مجلس  عضوات  لزيارة  التنسيق  نوفمبر   14 الثلاثاء 

لملتقى ومعرض ريادة الأعمال 2023.

)زيارة لجمعية البر بالمنطقة الشرقية(
يوم الأربعاء 21 يونيو 2023م تنظيم وفد من عضوات المجالس واللجان 
عبد  أغاريد  الشرقية  غرفة  إدارة  مجلس  عضو  برئاسة  الشرقية  بغرفة 
الجواد لجمعية البر بالمنطقة الشرقية للتعرف على برامجها ومبادراتها 

والخدمات المقدمة للمستفيدين.

زيارة معرض الاسر المنتجة والحرف والاعمال اليدوية 
)صنعتي2023(

مجلس  عضوات  من  زيارة  تنظيم  2023م  أغسطس   29 الثلاثاء  يوم 
اليدوية  والاعمال  والحرف  المنتجة  الاسر  لمعرض  الاعمال  سيدات 

)صنعتي2023( في معارض الظهران إكسبو.
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ورش العمل واللقاءات

ورشة عمل بعنوان )التحول الرقمي 
والمشاريع النسائية(

ورشة  عقد  فبراير2023م   27 الإثنين  يوم 
عمل لمبادرة نساء في التقنية إحدى مبادرات 
)التحول  بعنوان  الأعمال  سيدات  مجلس 
بعضوات  خاصة  النسائية(  والمشاريع  الرقمي 
لاستعراض  بالغرفة  واللجان  المجالس 
المملوكة  المنشآت  تواجه  التي  التحديات 
بحضور  الرقمي  للتحول  وجاهزيتها  للسيدات 

)20( من المهتمات.

ورشة عمل بعنوان )الأطر القانونية 
لعقود الشراكات التجارية بين الممارسات 

التقليدية والاحترافية المهنية(
ورشة  عقد  2023م  مارس   21 الثلاثاء  يوم 
مبادرات  إحدى  اعرفي حقوقك  لمبادرة  عمل 
مركز  مع  وبالتعاون  الأعمال  سيدات  مجلس 
التحكيم بالغرفة بعنوان )الأطر القانونية لعقود 
التقليدية  الممارسات  بين  التجارية  الشراكات 
المدير  الورشة  ضيف  المهنية(  والاحترافية 
الشريك لشركة فهد السويكت وبدر البصيص 
الدكتور  والمحاماة  القانونية  للاستشارات 
الرئيس  الشرقية  غرفة  مقر  في  البصيص  بدر 

بحضور )27( من المهتمين والمهتمات..

ورشة عمل بعنوان )الجوانب القانونية 
لعقد العمل(

ورشة  عقد  2023م  مايو   31 الأربعاء  يوم 
مبادرات  إحدى  اعرفي حقوقك  لمبادرة  عمل 
مركز  مع  وبالتعاون  الأعمال  سيدات  مجلس 
القانونية  )الجوانب  بعنوان  بالغرفة  التحكيم 
مكتب  من  الورشة  ضيوف  العمل(  لعقد 
والاستشارات  للمحاماة  العمودي  عمر 
العمودي  إبراهيم  بن  عمر  المحامي  القانونية 
غرفة  بمقر  بالحداد  أحمد  بن  خالد  والمحامي 
المهتمين  الرئيس بحضور )250( من  الشرقية 

والمهتمات.
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)لقاء قطاع التصميم والأزياء(
يوم الاثنين 18 سبتمبر 2023م عقد لقاء قطاع التصميم والأزياء أحد 
الجامعة  رئيسة  اللقاء  ضيفة  الأعمال  سيدات  لمجلس  الأزياء  مبادرة 
الملكية للبنات بالبحرين البروفسورة يسرى المزوغي بمقر غرفة الشرقية 

بحضور )25( من المهتمات. 

لقاء يعرف بأهم الخدمات والفرص الاستثمارية بأمانة المنطقة 
الشرقية

والفرص  الخدمات   “ بعنوان  لقاء  عقد  2023م  ديسمبر   3 الأحد  يوم 
الاستثمارية بأمانة المنطقة الشرقية “ ضيف اللقاء 

المهندس / عبد الله بن عبيد البقمي مدير محفظة المشاريع الاستثمارية 
)55( من  الشرقية بحضور  بمقر غرفة  الشرقية  المنطقة  بأمانة  الكبرى 

المهتمات والمهتمين. 

ورشة عمل بعنوان )ابدئي مشروعك في قطاع الورود(
ابدئي   “ بعنوان  عمل  ورشة  عقد  2023م  سبتمبر   19 الثلاثاء  يوم 
الرواجح  ميسون  الأستاذة  تقدمها   “ الورود  قطاع  في  مشروعك 
المالك والمؤسس لزهور الميس بمقر غرفة الشرقية بحضور )48( من 

المهتمات.

لقاء بعنوان :)الاستثمار الرياضي(
يوم الثلاثاء 5 ديسمبر 2023م عقد لقاء بعنوان “ الاستثمار الرياضي “ 
ضيوف اللقاء سعادة المهندس / منصور المقبل مدير عام الاستثمار في 
وزارة الرياضة وسعادة الأستاذ / عبد العزيز الشمري مدير عام الامتثال-
ومدير عام صحة البيئة بأمانة المنطقة الشرقية وسعادة الأستاذ/ على 
باطوق  فاطمة   / الأستاذة  وسعادة  ناين  كيو  نادي  البقشي مؤسس 
المدير التنفيذي والشريك المؤسس لاستديو فيفتي وسعادة الأستاذة 
سعادة  الحوار  وتدير  آرتس  هيلث  ومالك  مؤسس  الخرس  فاطمة   /
الأستاذة/ سمر الصايل نائب رئيس مجلس سيدات الأعمال بمقر غرفة 

الشرقية بحضور )155( من المهتمات والمهتمين. 
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لجنة المشاغل والمراكز 
النسائية

الرؤية:
إقليميا  والأزياء  التجميل  صناعة  في  الريادة 

وعالمياًً.

الرسالة:
بالمنطقة  والأزياء  التجميل  بصناعة  الارتقاء 
خلال  من  مميزاًً  عالمياًً  مركزاًً  لتكون  الشرقية 
الحرفية  تعزيز  في  تسهم  صحيحة  بيئة  تهيئة 
والتطوير  اللّاّخق  والإبداع  العالية  المهنية 
دور  وإبراز  الوطنية،  الكوادر  لتأهيل  المستدام 
اقتصاد  تنمية  في  فعّّال  كمساهم  المرأة 
ومبادئ  قيم  ظل  في  الشرقية  المنطقة 

المجتمع.

الأهداف الاستراتيجية:
1.  رعاية ومتابعة المصالح المشتركة للمنشآت 
الاقتصادية العاملة في القطاع الاقتصادي 

في المنطقة وإبراز دورها إعلامياًً.
والظواهر  والمتغيرات  الأحداث  آثار  2.  دراسة 
والدولية  والإقليمية  المحلية  الاقتصادية 
على أداء منشآت القطاع وما ينبغي اتخاذه 

من إجراءات حيالها.
المقترح  أو  النافذة  الأنظمة  آثار  3.  دراسة 
الجهات  من  إحالتها  حالة  في  إصدارها 
رأي  لأخذ  الغرفة  إلى  بالدولة  المعنية 
مشتركي ومشتركات الغرفة فيها، وإيضاح 
جوانبها وآثارها الإيجابية والسلبية على أداء 
وتقديم  ومستقبلًاً،  حالياًً  القطاع  منشآت 
هذه  لتطوير  الاقتراحات  أو  التوصيات 

الأنظمة.
التنموية  والأبحاث  الدراسات  4.  إعداد 
والمشاريع  الأفكار  ودراسة  والتطويرية 
تنميته  بهدف  بالنشاط  المتعلقة  الجديدة 

وتطويره.

ولقاءات  اجتماعات  لعقد  والعمل  5.  السعي 
إلى  الاقتراحات  وتقديم  المسؤولين  مع 
تذليل  أجل  من  المختصة  المعنية  الجهات 
هذا  تواجه  التي  والصعوبات  العقبات 

النشاط.
بين  والتعاون  الترابط  من  مزيد  6.  تحقيق 
العاملين في منشآت القطاع في المنطقة 
مالكي  بين  الدورية  اللقاءات  وتنظيم 

ومسؤولي هذه المنشآت.
التي يكون لها دور  الشركات  7.  دعم تأسيس 
منشآت  بين  التكامل  تعميق  في  إيجابي 

القطاع أو تدعيم الترابط بينها.
والمحاضرات  الندوات  عقد  تنظيم  8.  تبني 

والمعارض ذات العلاقة بنشاط اللجنة.
9.  دراسة الموضوعات المحالة إلى اللجنة من 
قبل مجلس إدارة الغرفة أو من قبل الأمين 
العام أو اللجان الوطنية وتقديم المقترحات 

والمرئيات بشأنها.
الغرفة  المعنية في  الإدارات  10.  التعاون مع 
الحكومية  والإدارات  الجهات  ومع 
والدراسات  البحوث  مراكز  مختلف  ومع 
أكبر  لتوفير  والخاصة  العامة  والإحصاءات 
والإحصاءات  البيانات  من  ممكن  قدر 
الصادرة  والبحوث  والدراسات  والتقارير 

محلياًً أو عالمياًً.

عضوات لجنة المشاغل والمراكز النسائية

الاسم

شعاع بنت عبد الله الدحيلان

موضي بنت صالح الموسى

أحلام بنت إسماعيل قبوري

الجوهرة بنت سالم السالم

تغريد بنت سعد الدين غزاله

حنان بنت سالمين النهدي )رحمها الله(

رانيا بنت شاكر أبو السعود

ريم بنت فلاح المطيري

ريما بنت سعيد الهاجري

ساره بنت ردن السهلي

ساره بنت مقبل الشمري

ليلى بنت عبد الله الدوسري

مريم بنت عبد الرحيم الحسن

ملاك بنت محمد بالحارث

ميعاد بنت حسن الرمضان

نوال بنت أحمد الغامدي

نوره بنت عيد العتيبي

المنصب

رئيس اللجنة

نائب رئيس اللجنة

عضو اللجنة

عضو اللجنة

عضو اللجنة

عضو اللجنة

عضو اللجنة

عضو اللجنة

عضو اللجنة

عضو اللجنة

عضو اللجنة

عضو اللجنة

عضو اللجنة

عضو اللجنة

عضو اللجنة

عضو اللجنة

عضو اللجنة

الوطنية  اللجان  عضوية  في  11.  المشاركة 
تعنى  التي  الأخرى  الحكومية  واللجان 

بشؤون القطاع.
الوطنية  المناسبات  في  12.  المشاركة 

والاجتماعية التي تشارك فيها الغرفة.
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اجتماعات اللجنة

الدورية  الاجتماعات  من  عددا�  اللجنة  تعقد 
والصعوبات  المشاكل  وتدرس  تناقش  والتي 
المستثمرات  الأعمال  سيّّدات  تواجهها  التي 
في قطاع المشاغل واقتراح الحلول المناسبة 
لها، كما يتم اقتراح مناسبات وفعاليات بهدف 
رفع مستوى وعي سيّّدات الأعمال بالجوانب 

مقترحات  تقديم  الى  بالإضافة  الاقتصادية 
من  والحد  النشاط  مستوى  من  للرفع 
العشوائية، وتضم اللجنة بعضويتها 17 عضوة 
والمراكز  المشاغل  ومالكات  صاحبات  من 

النسائية في المنطقة الشرقية.

عقدت اللجنة خلال العام الحالي 2023 م عدد 
)4( اجتماعات رئيسية وعدد )6( اجتماع فريق 

عمل.
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إنجازات اللجنة

الأعمال  سيّّدات  دعم  إلى  اللجنة  تسعى 
من  وذلك  المشاغل  قطاع  في  المستثمرات 
والأداء  الاستراتيجي  الهدف  تحقيق  خلال 
لرعاية  سعياًً  الأعمال  ومجالس  للجان  المبادر 
التكامل  وتحقيق  الغرفة  مشتركي  مصالح 

وتعمل  والخاصة،  الحكومية  المبادرات  بين 
ترتيب  على  النسائية  والمراكز  المشاغل  لجنة 
وكذلك  ومحاضرات،  عمل  وورش  لقاءات 
زيارات متنوعة في سبيل تحقيق الهدف الذي 

تسعى إليه. 

نفذت اللجنة خلال العام 2023 م )7( لقاءات 
وزيارات و)5( ورشة عمل.
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لقاءات وزيارات

)زيارة افتتاح “معرض خليجية” لجمعية 
فتاة الخليج الخيرية النسائية(

وفد  تنظيم  2023م  فبراير   14 الثلاثاء  يوم 
برئاسة عضوة  واللجان  المجالس  من عضوات 
لافتتاح  الجواد  عبد  أغاريد  الإدارة  مجلس 
فتاة  جمعية  تنظمه  الذي  خليجية(  )معرض 
الخليج الخيرية النسائية تحت رعاية حرم سمو 
أمير المنطقة الشرقية ومشاركة مركز تمكين 
ممثلة  استراتيجي  كشريك  بالغرفة  المرأة 
بمعارض  وذلك  الأعمال  سيدات  بمجلس 

الظهران أكسبو. 

)زيارة قسم التجميل في الكلية التطبيقية 
بجامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل(

عضوات  زيارة  2023م  أبريل   30 الأحد  يوم 
برئاسة  النسائية  والمراكز  المشاغل  لجنة 
بجامعة  التطبيقية  للكلية  الدحيلان  شعاع 
الإمام عبد الرحمن بن فيصل ومقابلة عميدة 
ووكيلة  الرواجح  فاطمة  د.  التطبيقية  الكلية 
التطوير والشراكة المجتمعية د. منى الغامدي 
لاستعراض سبل التعاون المشترك وزيارة مقر 

معهد لوريال في الكلية.

)زيارة صالونات محافظة القطيف(
عضوات  زيارة  2023م  يونيو   13 الثلاثاء  يوم 
من  لعدد  النسائية  والمراكز  المشاغل  لجنة 

الصالونات بمحافظة القطيف.
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)زيارة لجمعية البر بالمنطقة الشرقية(
يوم الأربعاء 21 يونيو 2023م تنظيم وفد من عضوات المجالس واللجان 
عبد  أغاريد  الشرقية  غرفة  إدارة  مجلس  عضو  برئاسة  الشرقية  بغرفة 
الجواد لجمعية البر بالمنطقة الشرقية للتعرف على برامجها ومبادراتها 

والخدمات المقدمة للمستفيدين.

)زيارة معرض الأسر المنتجة والحرف والأعمال اليدوية 
)صنعتي2023(

لجنة  عضوات  من  زيارة  تنظيم  2023م  أغسطس   29 الثلاثاء  يوم 
لمعرض  الدحيلان  شعاع  الأستاذة  برئاسة  النسائية  والمراكز  المشاغل 
معارض  في  )صنعتي2023(  اليدوية  والاعمال  والحرف  المنتجة  الأسر 

الظهران اكسبو.

حضور افتتاح وزيارة ملتقى ومعرض ريادة الأعمال 2023
ملتقى  لافتتاح  النسائي  للحضور  التنسيق  نوفمبر   13 الاثنين  يوم  تم 

ومعرض ريادة الاعمال 2023 لعضوات المجالس واللجان.

)زيارة لدار الرعاية الاجتماعية القسم النسائي(
لجنة  عضوات  من  زيارة  تنظيم  2023م  اغسطس   23 الأربعاء  يوم 
المشاغل والمراكز النسائية برئاسة الأستاذة شعاع الدحيلان لدار الرعاية 
الاجتماعية القسم النسائي وذلك انطلاقا من الحملة التوعوية بحقوق 

كبار السن.
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ورش العمل

ورشة عمل بعنوان )تقنيات تلوين الشعر(
يوم الأربعاء 25 يناير 2023م عقد ورشة عمل 
للجنة المشاغل والمراكز النسائية بالتعاون مع 
أرجان السعودية بعنوان )تقنيات تلوين الشعر( 
تقدمها خبيرة الشعر المعتمدة في أكاديمية 
افتراضياًً  خليفة  زينب  المدربة   HB و  ارتيجو 

بحضور )197( من المهتمات.

ورشة عمل بعنوان )حلول تعثر صالونات 
التجميل وطرق زيادة الدخل(

ورشة  عقد  2023م  يناير   30 الاثنين  يوم 
النسائية  والمراكز  المشاغل  للجنة  عمل 
وطرق  التجميل  صالونات  تعثر  )حلول  بعنوان 
التنفيذي  الرئيس  الورشة  ضيف  الدخل(  زيادة 
بتطوير  والمختص  الرائدة  البرمجة  لمؤسسة 
الموارد البشرية تركي بن فارس العنزي بالمبنى 
المهتمين  من   )95( بحضور  وافتراضياًً  الرئيس 

والمهتمات.

ورشة عمل بعنوان )حلول تعثر صالونات 
التجميل وطرق زيادة الدخل( في محافظة 

القطيف
يوم الاثنين 29 مايو 2023م عقد ورشة عمل 
بعنوان  النسائية  والمراكز  المشاغل  للجنة 
زيادة  وطرق  التجميل  صالونات  تعثر  )حلول 
لمؤسسة  التنفيذي  الرئيس  عقدها  الدخل( 
الموارد  بتطوير  ومختص  الرائدة  البرمجة 
غرفة  بفرع  العنزي  فارس  بن  تركي  البشرية 
القطيف بحضور )45( من  الشرقية بمحافظة 

المهتمات.
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ورشة عمل بعنوان )أساسيات تصفيف الشعر(
المشاغل  للجنة  عمل  ورشة  عقد  2023م  سبتمبر   13 الأربعاء  يوم 
المدربة  تقدمها  الشعر(  تصفيف  )أساسيات  بعنوان  النسائية  والمراكز 

بشركة Keune اماني خالد افتراضياًً بحضور )258( من المهتمات.

ورشة عمل بعنوان )طرق جذب واستقطاب العملاء في قطاع 
التجميل(

يوم الأحد 10 ديسمبر 2023م عقد ورشة عمل للجنة المشاغل والمراكز 
التجميل(  النسائية بعنوان )طرق جذب واستقطاب العملاء في قطاع 
بتطوير  ومختص  الرائدة  البرمجة  لمؤسسة  التنفيذي  الرئيس  عقدها 
بالمبنى  الشرقية  غرفة  بفرع  العنزي  فارس  بن  تركي  البشرية  الموارد 

الرئيس وافتراضياًً بحضور )152( من المهتمين والمهتمات.
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اللقاء الموسع لقطاع المشاغل 
ومراكز التزيين النسائية

اللقاء  عقد  2023م  نوفمبر   29 الأربعاء  يوم 
التزيين  ومراكز  المشاغل  لقطاع  الموسع 
منتجات  على  )الرقابة  بعنوان  النسائية 
الناصر  عبير   / الأستاذة  اللقاء  التجميل( ضيفة 
العامة  الهيئة  في  وانذارات  رقابة  أول  خبير 

للغذاء والدواء بحضور )45( من المهتمات.

هدف اللقاء:
التزيين  لصالونات  العمل  أصحاب  تثقيف 
مأمونية  يخص  فيما  وتوعيتهم  النسائية 
منتجات التجميل مناقشة وتبادل اوجه الخبرات 
قطاع  مجال  في  الصالونات  صاحبات  بين 
ومحاولة  النسائية  التزيين  ومراكز  المشاغل 
على  التغلب  وكيفية  القطاع  لتطوير  السعي 
الحلول  واقتراح  والصعوبات  العقبات  بعض 
هذا  المستثمرات  تواجه  التي  للتحديات 

القطاع.

اهم نقاط النقاش:
التنفيذية  واللائحة  التجميل  منتجات  •  نظام 
لمنتجات  السلامة  متطلبات  ولائحة 

التجميل.
لمنتجات  التعريفي  الملصق  •  اشتراطات 

التجميل.
•  دور الهيئة بعد تسويق منتجات التجميل.

•  نصائح للاستخدام الآمن لمنتجات التجميل.
•  نصائح للعاملات في مراكز التزيين النسائية.
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مبادرة قياديات

مشاركة  لتعزيز  المرأة  تمكين  مركز  من  سعياًً 
التنمية  في  مساهمتهم  وتعظيم  السيدات 
السيدات لاتخاذ مناصب  الاقتصادية وتمكين 
قيادية بمختلف المجالات مما ينتج عنه جودة 
وتوازن في الأداء العملي، لذا تم تقديم مبادرة 
التحديات  للتركيز على أهم  “قياديات “ وذلك 
القرار  صنع  مراكز  في  السيدات  تواجه  التي 
وفعالة  جديدة  عمل  آليات  ومناقشة  وبحث 
والمشاركة  القرار  اتخاذ  على  قدرتهن  تعزز 
استقطاب  المبادرة على  تعمل  الفعالة. حيث 
مجموعة من السيدات بهدف زيادة مهاراتهن 
والإرشاد  بالتوجيه  المتابعة  ثم  ومن  القيادية 

مهامهن  ومتابعة  العمل  مجال  في  لهن 
وتطورهن لضمان ارتقائهن في المجال المهني 
والمناصب القيادية وزيادة فرص تمثيل المرأة 
الإدارة  ومجالس  التنفيذية  المستويات  في 

بالإضافة الى تكوين مجتمع محفز وداعم.

أهداف المبادرة:
مناصب  في  المرأة  تواجد  وتفعيل  •  تعزيز 

القيادة العليا ومجالس الإدارات.
من  للمرأة  الاقتصادية  المشاركة  •  تحقيق 

خلال دعم تواجدها في مراكز صنع القرار.
بأهمية  المنشآت  أصحاب  لدى  الوعي  •  نشر 
له  وما  العاملين  بين  الفرص  تكافؤ  تحقيق 

من آثار نوعية.
•  نشر الوعي لدى السيدات بأهمية تواجدهم 

ومشاركتهم بصنع القرار.
وثقافة  ومعرفة  مهارات  رفع  على  •  العمل 
في  تحتاجه  ما  لكل  السعودية  المرأة 
ورش  تقديم  خلال  من  القيادية  المناصب 
العمل المتخصصة التي تسهم في إمكانياتها 

ومهاراتها. 
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البرنامج التدريبي الأول لمبادرة 
)True Woman( قياديات

18-19 يونيو 2023م

هدف البرنامج:
من  مجموعة  استقطاب  الى  البرنامج  يهدف 
في  لهن  والإرشاد  التوجيه  بهدف  السيدات 
وتطورهن  مهامهن  ومتابعة  العمل  مجال 
وفعالة  جديدة  عمل  آليات  ومناقشة  وبحث 

تعزز قدرتهن على اتخاذ القرار. 

محاور البرنامج: 
•  أخذ زمام المبادرة.

•  رؤية وأهداف واضحة.
•  التغلب على التحديات. 

•  الاستفادة من التنوع والتركيز على قدراتك.

معايير اختيار المرشحات:
•  أن تشغل المرشحة منصب إشرافي.

•  لديها خبرة ثلاث سنوات وأكثر.
•  إجادة اللغة الإنجليزية.

لغة البرنامج:
اللغة الإنجليزية. 

شهادة البرنامج: 
شهادة من جامعة فلوريدا العالمية. 

المشاركات بالبرنامج: 
29 متدربة.

موعد تنفيذ البرنامج:
يوم  حتى  يونيو 2023م   18 الأحد  يوم  •  من 

الإثنين 19 أكتوبر 2023م.
•  من الساعة 8 صباحاًً وحتى الساعة 3 عصراًً.



31

البرنامج التدريبي الثاني لمبادرة 
قياديات بعنوان “تفعيل دور 

السيدات في مجالس الإدارة“

قياديات  لمبادرة  التدريبي  البرنامج  عقد  تم 
مجالس  في  السيدات  دور  “تفعيل  بعنوان 
السعودية  الشركة  مع  بالتعاون   “ الإدارة 
للصناعات الأساسية “سابك” ممثلة بمبادرتها 
الوطنية “نساند “ للفترة 8 - 10 أكتوبر 2023م 

بمشاركة 30 متدربة. 

هدف البرنامج: 
يكن  أن  كيفية  المشاركات  تفهم  أن  هو 
أكبر  فهما�  يكتسبن  وأن  فعالات،  مديرات 
مجلس  أداء  وتحسين  المدير  وأدوار  لواجبات 
المشاركات  فرص  وتعزيز  القرار،  وصنع  الإدارة 

التعيين في مجلس الإدارة. وهو مصمم  في 
الأدوات  ببعض  الطموحات  السيدات  لتزويد 
لكسر “الروتين” واكتساب مرونة أكبر، وتحديد 
السيدات  تواجهها  أن  يمكن  التي  التحديات 
التغلب  كيفية  حول  الأفكار  بعض  ومشاركة 

عليها.

المخرجات البرنامج: 
والممارسات  الآليات  أفضل  •  استكشاف 
لتعزيز وتفعيل تواجد السيدات في مناصب 

القيادة العليا ومجالس الإدارة.

نماذج  رؤية  خلال  من  الثقة  المرأة  •  إعطاء 
أخرى، ومعرفة الأدوار المطلوبة في الإدارة 
وفهم كيفية الارتقاء إلى مثل هذه المناصب 
من خلال تعلم المهارات والكفاءات اللازمة.

•  تطوير الرؤية للمخرجات المتوقعة.
والتواصل  التعاون  على  المشاركة  •  تشجيع 

الفعال.

الجهات التدريبية المنفذة بالبرنامج: 
التعاون  مجلس  دول  إدارة  مجلس  •  معهد 

.BDI الخليجي
•  الجمعية السعودية للمراجعين الداخليين.
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محاور البرنامج / اليوم الأول

محاور البرنامج / اليوم الثاني

محاور البرنامج / اليوم الثالث

الافتتاح 
كلمة غرفة الشرقية

عضو مجلس إدارة غرفة الشرقية أغاريد عبد الجواد 

كلمة الشركة السعودية للصناعات الأساسية سابك
نفينا نائب الرئيس للشؤون القانونية والمستشار العام بشركة سابك

المدير التنفيذي بمعهد مجالس الإدارات بدول مجلس التعاون الخليجي
جين فالس

المدير التنفيذي بمعهد مجالس الإدارات بدول مجلس التعاون الخليجي
جين فالس

نائب الرئيس لمجموعة السيهاتي
المهندس نجيب السيهاتي

المدير العام لحوكمة الشركات العالمية بشركة سابك
الوليد السناني

أمين سر شركة نسما وشركائه 
بشرى فضل الله

نائب الرئيس للمحتوى المحلي وتطوير الأعمال بشركة نساند للاستثمار 
بشركة سابك

نايف العايد

مساعد أول في معهد مجالس الإدارات بدول مجلس التعاون الخليجي
رندا بو حسون 

مستشار مالي وخبير مراجعة داخلية بالجمعية السعودية للمراجعين 
الداخليين

سعيد الجمل

شريك بشركة خشيم وشركاه
المحامية لين زازا 

BDI رئيس مجلس الإدارة ومؤسس معهد
المهندس عبد اللطيف العثمان والمحافظ ورئيس مجلس الإدارة بالهيئة 

العامة للاستثمارات سابقاًً

شيلا الرويلي الرئيس التنفيذي لشركة “وصاية” العالمية للاستثمار التابعة 
لشركة أرامكو

•  أهداف مجلس الإدارة 
•  حوكمة الشركات )الاتجاهات – التحديات( 

•  أهمية تكوين مجلس إدارة 
•  لماذا نحتاج السيدات في مجالس الإدارة

• لجان مجلس الإدارة وهيكل المجلس 
• كيف تكون مدير فعال لمجلس الإدارة 
• عمليات مجلس الإدارة والبروتكولات 

مجالس الإدارة في الشركات العائلية

حوكمة الشركات في المملكة العربية السعودية

دور أمين سر مجلس الإدارة

مجموعة نصائح تدعم تفعيل دور أعضاء مجلس الإدارة

 فهم أدوار مجلس الإدارة

“العلاقة التفاعلية بين المراجعة والإدارة التنفيذية “
•  هدف المراجعة الداخلية 

•  أهمية المراجعة الداخلية  
•  مجالات عمل المراجعة الداخلية 

•  الفروق الجوهرية بين المراجعة الداخلية والمراجعة الخارجية 
مفاهيم خاطئة عن المراجعة الداخلية 

•  العلاقة بين المراجعين الداخليين والخارجيين 
•  دور لجنة المراجعة

الواجبات والمسئوليات لأعضاء مجلس الإدارة

دور المدير ودور رئيس مجلس الإدارة 
وديناميكيات مجلس الإدارة

الاسم

الاسم

الاسم

البند 

البند 

البند 
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برامج ومبادرات دعم 
المنشآت الصغيرة 

والمتوسطة

يقدم مركز تمكين المرأة ممثلًاً بوحدة المنشآت الصغيرة والمتوسطة 
برامج  تقديم  خلال  من  التجاري  العمل  بدخول  للراغبات  تأهيلية  برامج 
بالبدء  الراغبات  لمساعدة  متخصصة  ولقاءات  ومحاضرات  تدريبية 
بالمشاريع الصغيرة والمتوسطة، من خلال استضافة مدربات مؤهلات 
والجهات المعنية بالمشاريع الصغيرة والمتوسطة لتقديم هذه البرامج 

والمحاضرات.

مبادرة رائدات الشرقية
هي مبادرة لإرشاد المبادرات وصاحبات المشاريع الصغيرة والمتوسطة 
لإدارة أعمالهن على أسس علمية وتقنية وإدارية حديثة وتهدف المبادرة 
الى دعم صاحبات المشاريع المستفيدات من مركز تمكين المرأة بغرفة 
استشارية،  ولقاءات  ومحاضرات  عمل  ورش  تقديم  خلال  من  الشرقية 
وعدد  تدريبية  عمل  ورش   )7( عدد  تنفيذ  2023م  عام  خلال  تم  فقد 
)5( لقاء ومحاضرة إرشادية وعدد )4( لقاء استشاري بين المقر الرئيسي 

وفروع غرفة الشرقية. 

ورشة عمل عنوان” تطوير المشاريع “
عقد ورشة عمل عنوان” تطوير المشاريع“ يوم الأحد الموافق 22 يناير 
2023م بمقر غرفة الشرقية الرئيس، قدمت الورشة المستشار الإداري 

لتطوير الأعمال منيرة الشملان، بحضور 6 من المهتمين والمهتمات. 
محاور الورشة: 

• تعريف تطوير الأعمال. 
• الهدف من تطوير المشروع.

• تطخيط وتنفيذ التطوير للمشروع.
• الطخوات الخمسة لتطوير الأعمال.

اللقاء الاستشاري الأول لرائدات الشرقية بمقر غرفة الشرقية 
الرئيس

عقد اللقاء الاستشاري لرائدات الشرقية يوم الاثنين 13 مارس 2023م 
بمقر غرفة الشرقية الرئيس، قدمته المدربة في مجال المشاريع الصغيرة 

والمتوسطة هديل الشريف بحضور عدد 7 من المهتمات.

اللقاء الاستشاري الثاني لرائدات الشرقية بمقر غرفة الشرقية 
الرئيس

عقد اللقاء الاستشاري لرائدات الشرقية يوم الأربعاء 6 ديسمبر 2023م 
الصغيرة  المشاريع  مستشارة  قدمته  الرئيس،  الشرقية  غرفة  بمقر 

والمتوسطة الأستاذة منال الشمري، بحضور عدد14 من المهتمات.

ورشة عمل بعنوان “ابدئي مشروعك في قطاع الورود“
بمقر   “ الورود  قطاع  في  مشروعك  “ابدئي  بعنوان  عمل  ورشة  عقد 
غرفة الشرقية الرئيس يوم الثلاثاء 19 سبتمبر 2023م قدمتها المالك 

والمؤسس لزهور الميس ميسون الرواجح بحضور 48 من المهتمات. 
محاور الورشة: 

• نموذج خطة العمل للمشروع. 
• خطوات تأسيس المشروع. 

• التسويق وأهميته. 
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اللقاء التعريفي للجهات التمويلية بمحافظة الجبيل
      عقد اللقاء التعريفي للجهات التمويلية يوم الثلاثاء 24 يناير 2023م 
بمحافظة الجبيل، ضيوف اللقاء مدير فرع معهد ريادة الأعمال الوطني 
بمدينة الدمام سليمان بن علي الزيدي ورئيس وحدة تمويل المنشآت 
لقطاع الأعمال ببنك التنمية الاجتماعية ناصر بن غازي المطيري، بحضور 

20 من المهتمين والمهتمات.

اللقاء الاستشاري لرائدات الشرقية بمحافظة الجبيل
يوم  الجبيل  بمحافظة  الشرقية  لرائدات  الاستشاري  اللقاء  عقد 
الأربعاء 18 أكتوبر 2023م قدمتها المستشارة في المشاريع الصغيرة 

والمتوسطة وسام البسام بحضور عدد 19 من المهتمات.

محاضرة بعنوان “ التجارة الإلكترونية لدعم المبيعات” بمحافظة 
الجبيل

بمحافظة  المبيعات”  لدعم  الإلكترونية  التجارة   “ بعنوان  عقد محاضرة 
المؤسس  الشريك  قدمتها  2023م  نوفمبر   8 الأربعاء  يوم  الجبيل 
المهتمين  من   8 عدد  بحضور  الصايل،  الأستاذة سمر  لشركة لاڤيڤيان 

والمهتمات.
محاور المحاضرة: 

• التجارة الإلكترونية وأهميتها.
• التسويق بالمشاريع الإلكترونية. 

• الخدمات اللوجستية في المشاريع الإلكترونية. 
• أبرز التحديات التي تواجه التجارة الإلكترونية. 

ورشة عمل بعنوان “ تطوير المشاريع بين العلم والفن” بمحافظة 
القطيف

عقد ورشة عمل بعنوان “تطوير المشاريع بين العلم والفن” يوم الاثنين 
13فبراير2023م بمحافظة القطيف، قدمها الرئيس التنفيذي لمجموعة 
التميز للدعاية والإعلان محمد عبد الله كحل، بحضور 7 من المهتمات 

والمهتمين.
محاور الورشة:

• تطوير وصناعة بيئة عمل احترافية. 
• تطوير العلامة التجارية. 

• الفن في صناعة المحتوى التسويقي. 
• خدمة العملاء وأهميتها في زيادة المبيعات. 
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اللقاء التعريفي لخدمات ومنتجات بنك التنمية الاجتماعية 
بمحافظة القطيف

يوم  الاجتماعية  التنمية  بنك  ومنتجات  لخدمات  التعريفي  اللقاء  عقد 
الخميس 18 مايو 2023م بمحافظة القطيف، قدمها أخصائي تمويل 
منشآت ببنك التنمية الاجتماعية ناصر المطيري بحضور 22 من المهتمين 

والمهتمات.

محاضرة بعنوان “ تجربة العميل” بمحافظة القطيف
عقد محاضرة بعنوان “ تجربة العميل” يوم الأربعاء 29 نوفمبر 2023م 
بمحافظة القطيف، قدمها باحث الدكتوراه في ريادة الأعمال والابتكار 

المهندس أمجد الفرج، بحضور عدد14 من المهتمين والمهتمات.
محاور المحاضرة: 

• تجربة العميل وأهميتها.
• تحليل رحلة العميل.

• فهم احتياجات العميل.
• تصميم تجربة العميل.

• قياس وتقييم تجربة العميل.
• تطبيق الحلول والتحسينات.

اللقاء الاستشاري لرائدات الشرقية بمحافظة الخفجي
فبراير2023م   1 الأربعاء  يوم  الشرقية  لرائدات  الاستشاري  اللقاء  عقد 
والمتوسطة  الصغيرة  للمشاريع  الخفجي قدمتها مستشارة  بمحافظة 

منال الشمري، بحضور 14 من المهتمات. 

محاضرة تعريفية عن خدمات ومنتجات بنك التنمية الاجتماعية 
بمحافظة الخفجي

الاجتماعية  التنمية  بنك  ومنتجات  خدمات  عن  تعريفية  محاضرة  عقد 
بمحافظة الخفجي يوم الخميس 19 أكتوبر 2023م قدمها مدير تمويل 

المنشآت خالد الغامدي بحضور عدد21 من المهتمين والمهتمات.
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ورشة عمل بعنوان “ آليات اكتشاف السوق المستهدف “
يوم   “ المستهدف  السوق  اكتشاف  آليات   “ بعنوان  عمل  ورشة  عقد 
بيزنس  اعمل  أكاديمية  بالتعاون مع  افتراضيا،  يونيو 2023م  الأربعاء 7 
قدمها استشاري إدارة وتطوير أعمال محمد سعد إبراهيم بحضور عدد 

14 من المهتمين والمهتمات.
محاور الورشة: 

• نبذه عن تطورات السوق السعودي في آخر 3 سنوات. 
• بحوث التسويق لتحديد الفرص. 

• دراسة الفرص والمنافسين. 
• استراتيجية دخول السوق بالأفكار الجديدة.

• التسويق وإختراق السوق. 
• آليات المحافظة على الإستمرارية. 

• التسويق ودوره في آليات اختراق السوق. 

ورشة عمل بعنوان “ دارسة العميل والسوق المستهدف “
المستهدف “ يوم  العميل والسوق  عقد ورشة عمل بعنوان “ دارسة 
الأعمال  تطوير  مدربة  قدمتها  افتراضيا،  2023م  يونيو   12 الأربعاء 

والتسويق نداء النفيعي، بحضور 29 من المهتمين والمهتمات. 
محاور الورشة: 

• ما المقصود بالسوق المستهدف؟
• كيفية دراسة السوق المستهدف.
• التعرف على العميل والتحقق منه.

ورشة عمل بعنوان “ التوسع بعلامتك التجارية”
الاثنين 24  يوم  التجارية”  بعلامتك  التوسع   “ بعنوان  عقد ورشة عمل 
قدمها  والمهتمات،  المهتمين  من   25 بحضور  افتراضياًً  2023م  يوليو 

كلا من: 
-  المدير التنفيذي لشركة الامتيازات الوطنية ومستشار ووسيط للامتياز 

التجاري الأستاذة عبير الجليح.
الامتيازات  بشركة  التجارية  للعلامات  والتشغيل  التطوير  إدارة  -  مدير 

الوطنية الأستاذ قاسم شرقاوي.
محاور الورشة: 

• مفهوم الامتياز التجاري. 
• متى تصبح العلامة التجارية جاهزة لمنح الامتياز التجاري. 

• تعريف الأدلة التشغيلية وأهميتها. 
• دور الجهات الحكومية بالمملكة في دعم العلامات التجارية. 
• تعريف المستندات القانونية وأساسيات قيد الامتياز التجاري. 
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مبادرة رياديات

تساهم في  التي  الريادية  المهارات  وتنمية  تطوير  الى  المبادرة  تهدف 
من  للمشاريع.  المحلية  والتنمية  التنافسية  وتحقيق  المشروع  توسع 
خلال عقد شراكة مع الجهات الداعمة والتمويلية، لدعم برامج تدريبية 
والمتوسطة،  الصغيرة  المشاريع  لمساعدة صاحبات  مركزة ومتخصصة 
بإشراف  بمشاريعهن، ومتابعتهن خطوة بطخوة  للبدء  المنتجة  والأسر 

مدربين مؤهلين لتقديم مثل هذه البرامج.

هدف المبادرة:
أسس  على  المبنية  الأعمال  رائدات  منشآت  زيادة  في  •  المساهمة 

علمية.
الشابات  لدى  التجاري  الحس  وتنمية  الحر  العمل  فكر  •  تعميق 

السعوديات.
•  التعرف على صفات وسمات ريادة الأعمال والتأهيل للاستثمار.

•  اكتساب المهارات الأساسية لتحديد الأفكار الاستثمارية.
بصورة  المشروعات  تنفيذ  في  والمتابعة  إرشادية  خدمات  •  تقديم 

صحيحة.

تنفيذ “برنامج امبريتك” ضمن مبادرة رياديات
التنمية  بنك  برامج  أحد  امبريتك  برنامج  بالتعاون مع  البرنامج  تنفيذ  تم 
الاجتماعية والذي عقد في الفترة 2-7 سبتمبر 2023م، بمشاركة 32 

متدرب ومتدربة.

قدم البرنامج:
مجموعة من المدربين والمدربات الوطنيين معتمدين من قبل منظمة 

الأمم المتحدة للتجارة والتنمية. 

محاور البرنامج:
•  توضيح الفرق بين إدارة العمل القائم بمفهومه الروتيني وبين أنشاء 

مؤسسة أساسها السعي نحو النمو المستمر.
•  زيادة فرص النجاح من خلال استحداث خطة عمل شاملة والمساعدة 

على تحقيقه. 
سوق  في  والتحديثات  التغيرات  فهم  على  المشارك  قدرة  •  تطوير 

العمل. 
•  نقاط القوة والضعف في المشروع.
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الخاصة  والاستشارات  المعلوماتية  الخدمات  المرأة  تمكين  مركز  تقدم 
من  الخاصة  منشآتهن  وتهم  الأعمال  سيدات  تهم  التي  بالمشاريع 
المعلومات المتوافرة بقواعد البيانات لدى الوحدة، أو إحصائيات رقمية 
بالمنشآت  الخاصة  الإجراءات  وأدلة  دراسات  أو  الشرقية،  المنطقة  عن 

الحكومية.

و)126(  معلوماتية  خدمة   )73( نحو  المركز  قدم  2023م  عام  وخلال 
استشارة في مجال المشاريع الصغيرة والمتوسطة، وتوفير معلومات 

حول الإجراءات الخاصة بالمنشآت، كما تم تعميم عدد )251( تعميم. 

خدمات تقديم المعلومات 
والاستشارات 
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اللقاءات التعريفية في 
الجامعات 

الجامعات  في  لقاءات  بعقد  المركز  يقوم 
غرفة  بخدمات  للتعريف  الطلابية  والوفود 

الشرقية ونشر ثقافة العمل الحر.

لقاء بعنوان “الخطوات الأولى لبدء 
مشروعك الهندسي “

بعنوان  الحر  العمل  ثقافة  نشر  لقاء  عقد 
الهندسي  مشروعك  لبدء  الأولى  “الطخوات 
وكلية  التصاميم  كلية  وطالبات  لطلاب   “
بجامعة  والتطخيط  العمارة  وكلية  الهندسة 
الخميس  يوم  فيصل  بن  الرحمن  عبد  الأمام 
طالبة   50 عدد  حضر  وقد  2023م  فبراير   9

وطالبة.
ضيوف اللقاء: 

آلاء  مكتب  صاحبة  حريري  ألاء  •  المهندسة 
حريري للاستشارات الهندسية. 

المؤسس  الحمودي  يوسف  •  المهندس 
محمد  يوسف  إبراهيم  بشركة  والشريك 

الحمودي للاستشارات الهندسية. 

لقاء بعنوان “ رياديون”
ثقافة  لنشر  “رياديون”  بعنوان  لقاء  عقد 
الأمام  جامعة  وطالبات  لطلاب  الحر  العمل 
أكتوبر  الثلاثاء 17  يوم  بن فيصل  الرحمن  عبد 

2023م وقد حضر عدد 35 طالبة وطالبة.
ضيوف اللقاء: 

التنمية  ببنك  المنشآت  تمويل  أخصائي   •
الاجتماعية منيرة الجبير. 

•  الشريك المؤسس والمدير التنفيذي لتطبيق 
مويا اب عبد الرحمن المصطفى. 
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دورها  لتؤدي  العمل  بميدان  المرأة  التحقت 
في التنمية الاقتصادية. وأثبتت أن لديها قدرة 
العالي.  المهني  والأداء  الإبداع  على  عالية 
وكان لا بد من دعم تواجدها في سوق العمل 
وتعزيزا الثقة في المرأة وقدرتها على التواجد 

في الكثير من المجالات المهنية. 
الشباب  وتحفيز  تشجيع  الى  البرنامج  ويهدف 
مهنية  وظائف  على  للحصول  والشابات 
في  وخبراتهم  مهاراتهم  لتطوير  احترافية 
سوق  في  والمطلوبة  المتخصصة  المجالات 

العمل.

مهنة الهندسة
حول  المهنية  المسارات  تعزيز  برنامج  عقد 
فبراير   9 الخميس  يوم  وذلك  الهندسة  مهنة 
2023م بجامعة الأمام عبد الرحمن بن فيصل، 
قدمها أخصائي المكاتب والشركات الهندسية 
بالهيئة السعودية للمهندسين علي الموسى 

بحضور 50من المهتمين والمهتمات. 

مهنة المراجعين والمحاسبين القانونيين
والتراخيص  بالشهادات  تعريفي  لقاء  عقد 
تعزيز  برنامج  ضمن  المحاسبية  المهنية 
يونيو   14 الأربعاء  يوم  المهنية  المسارات 
2023م افتراضيا بالتعاون مع الهيئة السعودية 
للمراجعين والمحاسبين قدمتها مراقب جودة 
عدد  بحضور  السيحاني  متعب  المهني  الأداء 

86 من المهتمين والمهتمات.

برنامج المسارات المهنية

مهنة المحاماة
عقد لقاء تعريفي عن الأنظمة واللوائح الخاصة 
المسارات  برنامج تعزيز  المحاماة ضمن  بمهنة 
المهنية يوم الأحد 5 نوفمبر 2023م افتراضيا 
للمحامين  السعودية  الهيئة  مع  بالتعاون 
الشرقية  بالمنطقة  المحامين  بلجنة  ممثلة 
بالمنطقة  المحامين  لجنة  سر  أمين  قدمتها 
بحضور عدد  تغريد حدادي  المحامية  الشرقية 

145 من المهتمين والمهتمات.
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المحاضـــــــــــرات التأهيلية

من  مجموعة  إقامة  على  المركز  يعمل 
لتشجيع  التأهيلية  العمل  وورش  المحاضرات 
من  وظائف  على  للحصول  الفتيات  وتحفيز 
لتمكينهم  وخبراتهم  مهاراتهم  تطوير  خلال 

بالعمل بطريقة احترافية. 

محاضرة بعنوان “إضاءات لحياة مهنية 
ناجحة”

تم عقد محاضرة بعنوان “إضاءات لحياة مهنية 
ناجحة “يوم الأحد 22 يناير 2023م بمقر غرفة 
المؤسسة  مدربة  قدمتها  بالقطيف  الشرقية 
فاطمة  والمهني  التقني  للتدريب  العامة 

السبع بحضور 19 من المهتمات.

محاضرة بعنوان “ استعدي ليوم عمل 
مميز”

تم عقد محاضرة بعنوان “ استعدي ليوم عمل 
2023م  مايو   10 الأربعاء  يوم  وذلك  مميز” 
خبيرة  قدمتها  الرئيسي  الشرقية  غرفة  بمقر 
بشيت،  أبو  منيرة  الأزياء  ومنسقة  المظهر 

بحضور 20 من المهتمات. 

محاضرة بعنوان “خطوات التميز الوظيفي 
“

التميز  “خطوات  بعنوان  محاضرة  عقد  تم 
مايو   24 الأربعاء  يوم  وذلك   “ الوظيفي 
محللة  قدمتها  الجبيل  بمحافظة  2023م 
تطوير وإدارة الأداء فاتن الحسين، بحضور 10 

من المهتمات.    

محاضرة بعنوان “التواصل باحترافية في 
بيئة العمل”

“التواصل  بعنوان  افتراضياًً  محاضرة  عقد  تم 
باحترافية في بيئة العمل “ وذلك يوم الثلاثاء 
26 سبتمبر2023م لمحافظة الخفجي قدمتها 
أيمان  الشرقية  بغرفة  التدريب  لجنة  عضو 

الفقيه، بحضور 25 سيدة.
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الحركة  هي  الدولية  التوستماسترز  منظمة 
التواصل  جعل  على  تعمل  الرائدة  الدولية 

المباشر الفعال حقيقة واقعية عالمية.

رسالة النادي: 
تمكن  وإيجابية  داعمة  تعليمية  تجربة  نقدم 
التواصل والقيادة  الأعضاء من تطوير مهارات 
نحو  على  والتحدث  والتفكير  والإنصات 
من  اعلى  مستوى  عن  يسْْفِِر  أن  شأنه  من 
في  والتميز  الشخصي  والنمو  بالنفس  الثقة 

الإنجازات للنادي. 

هدف النادي:
مهارات  لصقل  وبرامجه  النادي  يهدف 
القدرات  وتنمية  القيادة  وفنون  التواصل 
مهارات  بتطوير  وذلك  والإلقائية،  الطخابية 
اللغوية  الأخطاء  وتصحيح  والعرض  الاتصال 
وتشجيعها،  المبتدئة  للمتحدثة  والقواعدية 
على  مميزة  قيادات  خلق  في  يساهم  كما 
الصعيد الاجتماعي والمهني سواء للعضوات 

أو الضيفات الحاضرات فيه.

نادي غرفة الشرقية
Toastmasters للسيدات

خلال العام 2023م تم عقد )13( لقاءًً للنادي 
في  الخبرة  لديهن  قياديات  متحدثات  بحضور 
والعرض،  الاتصال  ومهارات  الطخابة  مجال 
واستفاد من هذه الاجتماعات الخاصة بالنادي 
ورش   )1( عقد  تم  كما  سيّّدة   )231( حوالي 

عمل للنادي بحضور )4( سيدات.
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تقرير إنجازات مركز تمكين المرأة 2022م
يهدف التقرير السنوي لمركز تمكين المرأة الى 
وأعمال  ونشاطاته  المركز  بإنجازات  التعريف 
اللجان والمجالس وبرامج التدريب التي قدمها 
وزيارات  الشهرية  اللقاءات  وكذلك  المركز 

التواصل.

نشرة تعريفية عن مركز تمكين المرأة
في  المرأة  دور  تفعيل  على  المركز  يعمل 
دور  وتنمية  وتطوير  الاقتصادي  العمل 
صاحبات الأعمال في المنطقة الشرقية، ورفع 
الاقتصادية  التنمية  في  إسهامهن  مستوى 
والاجتماعية للمنطقة بما يحقق رؤية المملكة 
بتقوية  المركز  يعنى  كما  المرأة.  تمكين  في 
القطاعات  في  الأعمال  صاحبات  بين  الروابط 
الاقتصادية المختلفة والغرفة وتشمل النشرة 
إضافة  وأهدافه  ورسالته  المركز  برؤية  تعريفاًً 

الى اهم المسؤوليات التي يقوم بها المركز.

نشرة مؤشرات التمكين الاقتصادي للمرأة 
في المملكة

أطلق  للمرأة  العالمي  اليوم  مع  تزامن�ا 
بمؤشرات  خاصة  نشرة  المرأة  تمكين  مركز 
المملكة  في  للمرأة  الاقتصادي  التمكين 
العربية السعودية وذلك اعتزازاًً بجهود المرأة 

وأيمانا  إنجازات  من  حققته  وما  السعودية 
المملكة  رؤية  من  جزء  لها  كان  حيث  بدورها 
مكامن  أحد  المرأة  الرؤية  اعتبرت  إذ  2030م 
القوة في الوطن فهي تشكل 49% من نسبة 

المجتمع السعودي.

الدليل الإرشادي لقطاع الصالونات 
النسائية

بقطاع  كبيرًًا  اهتمامًًا  الشرقية  غرفة  تولي 
هذا  يكون  لأن  وتسعى  النسائية،  الصالونات 
التنمية  لمستهدفات  ومواكبًًا  جاهزًًا  القطاع 
القطاعات  أكثر  من  وهو  لاسيما  المستدامة 
النسائية،  للاستثمارات  جذبًًا  الاقتصادية 
النجاح  مقوّّمات  من  العديد  يحمل  كونه 
دورته  كامل  في  ويعتمد  والاستمرارية، 
سواء  النسائي،  العنصر  على  الاقتصادية 
أو  متخصصات  عاملات  أعمال  صاحبات  كُُن 

عميلات.

الإصدارات

مركز تمكين المرأة

تمكـــيــــــن ودعـــــــم 
شــراكــــــة المـــــــرأة 
في قطاع الأعمال   00966 13 859 8207

00966 13 859 8226
00966 13 859 8216
00966 13 859 8291

wec@chamber.org.sa

2022
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الدليـل الإرشــادي لقطــاع 
الصالونــــــات النسائـيــــــة

ونتيجة لما أوجدته رؤية المملكة 2030 من حراك اقتصادي، واستنهاض 
في  كبيرًًا  توسعًًا  القطاع  هذا  شهد  الاقتصادية،  القطاعات  لكافة 
الفترات الماضية، وهناك إقبال يتزايد يومًًا بعد الآخر نحو الاستثمار فيه 

لاسيما وهو من القطاعات قليلة المخاطر نسبيًًا.
وفي إطار النهضة التنموية الكُُبرى التي تشهدها البلاد، ولمواكبة هذه 
التنامي المتواصل  النهضة ومسايرتها والتعاطي مع متطلباتها، وحالة 
التي يشهدها هذا القطاع الحيوي، يأتي هذا الدليل الإرشادي اجتهادًًا 
أعمال  سيّّدات  توعية  لأجل  الشرقية  بغرفة  المرأة  تمكين  مركز  من 
التزيين  إقامة مشروعات صالونات  الراغبات في  المنطقة وغيرهنََّ من 
لإقامة  اللازمة  والإجراءات  والاشتراطات  المعلومات  بكافة  النسائية 

مشروعات الصالونات النسائية بحسب الجهات ذات الاختصاص. 
اللازمة  المتطلبات  لكل  الشاملة  المعرفة  سبل  الدليل  هذا  ويوفر 
لإقامة مشروعات الصالونات النسائية، حيث يتناول إجراءات فتح السجل 
التجارة، وكذلك  تبعًًا لشروط وزارة  لـ “مشغل صالون نسائي”   التجاري 
والإسكان،  والقروية  البلدية  الشؤون  وزارة  بحسب  التراخيص  إجراءات 
ويوضح كذلك المستندات المطلوبة لكيفية الحصول على رخصة الدفاع 
المدني، وأيضًًا الخدمات التي تقدمها منصة “قوى”، وآليات التعامل مع 
هيئة الزكاة والضريبة والجمارك، ومتطلبات فتح الاشتراك للمؤسسات 
التي تتطلبها الغرف التجارية الصناعية، وأخيرًًا يقدم مجموعة من النصائح 
العامة التي يجب على المستثمرات أو المقبلات على الاستثمار في هذا 
القطاع مراعاتها عند تصميم صالوناتهم... على أمل بأن يكون هذا الدليل 
داعمًًا لنشاط الصالونات النسائية ومساهمًًا في تطويره وتنميته على 

الوجه الذي يتماشى مع مسيرة النمو والتنمية التي تعيشها المملكة.

دليل بعنوان: “تعزيز تنوع وشمولية الموارد البشرية في المملكة 
العربية السعودية”

الوظائف  في  المرأة  وتمثيل  الجنسين  بين  التوازن  موضوعات  تعد 
والمناصب القيادية والتنوع العام، وقضايا الإنصاف والشمولية أمرًًا بالغ 

الأهمية لأي مؤسسة، وقد تم تطوير هذا الدليل خصيصًًا للمؤسسات 
العاملة في المملكة العربية السعودية، ويجمع بين أفضل الممارسات 

الدولية واعتبارات الثقافة المحلية والسياق الاقتصادي في المملكة. 
ويهدف هذا الدليل إلى دعم المملكة في رحلتها نحو تحقيق الهدف 
والتوازن  والشمولية  التنوع  عالميًًا في  نموذجًًا  تصبح  أن  المتمثل في 
بين الجنسين في مكان العمل، وفي تعزيز ترتيبها في تقارير التنافسية 
تحقيق  لنا  وسيتسنى  الجنسين.  بين  بالمساواة  يتعلق  فيما  العالمية 
هذا الطموح عن طريق ترسيخ المشاركة الكاملة والمنصفة بين النساء 
والرجال في المؤسسات السعودية وأماكن العمل والمناصب القيادية.

ويحوي هذا الدليل على ما يلي:
•  معلومات أساسية عن أهمية التنوع والشمولية والتوازن بين الجنسين 

في المؤسسات السعودية والمملكة.
• نظرية وأطراًً ووصفاًً لأفضل الممارسات.

•  نصائح وأفكاراًً عملية حول إجراءات العمل التي من شأنها تحفيز التغيير 
بطريقة فعالة.

بين  معيارية  مقارنة  إجراء  على  المؤسسات  لمساعدة  ذاتياًً  •  تقييماًً 
أفضل الممارسات المتبعة ضمن فئتها.

التي توضح  العالمية والمحلية  الحالة  •  مجموعة متنوعة من دراسات 
كيف أحرزت المؤسسات الأخرى تقدمًًا في هذا المجال. 
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المشاركات المجتمعية 

حملة طلعتنا اليوم بالتعاون مع جمعية 
جود النسائية الخيرية

يشارك مركز تمكن المرأة بالتعاون مع جمعية 
جود النسائية الخيرية في حملة “طلعتنا اليوم” 
والمقاهي  المطاعم  تستهدف  مبادرة  وهي 
كامل  خصصت  والتي  بالجدول  إليها  المشار 
المحدد،  اليوم  في  جود  لجمعية  ريعها 
والذي يسهم بدوره في دعم برامج الجمعية 

لمستفيديها.

المشاركة في حضور عدد من الفعاليات في المنطقة الشرقية

تم حضور حفل تكريم المساهمين في مبادرات الأيتام في فرع وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 	•

تم حضور معرض شرقيات تحت رعاية نادي سعودي ارت والمقام في سايتك وحضور ندوة الفنون البصرية ودورها في تنشيط السياحة الداخلية 	•

المشاركة في مبادرة نمشي ونرشد مركز نصف لتمكين المرأة ومجلس المسئولية الاجتماعية	•

المشاركة احتفالية لجنة المحامين بالمنطقة الشرقية بيوم المرأة العالمي	•

حضور افتتاح بوتيك دار بريسم لصاحبته أمينة الجاسم	•

حضور الحفل السنوي للجمعية الخيرية لرعاية الأيتام بالمنطقة الشرقية )بناء( في فندق كمبنيسكي العثمان	•

حضور حفل إيفاء السنوي	•

المشاركة في اللقاء الرمضاني لصاحبة السمو الأميرة عبير بنت فيصل حرم أمير المنطقة الشرقية	•

تمت المشاركة في ملتقى المرأة العالمي في علم البيانات في المنطقة الشرقية بالتعاون مع جامعة ستانفورد	•

تم حضور حفل تخريج الدفعة الخامسة عشر لمدرسة براعم المشاعل التابعة لمركز الأميرة جواهر لمشاعل الخير	•

�تم حضور ندوة “البيئة السليمة ممكنات وجهود “بالتعاون مع هيئة حقوق الإنسان بالمنطقة الشرقية بمركز الملك سلطان بن عبد العزيز للعلوم 	•
والتقنية )سايتك(

تم حضور حفل )مشروع الاستقلال السكني لمستفيدات الدور الإيوائية بالمنطقة( بمقر إمارة المنطقة الشرقية	•

زيارة معرض الصور الفوتوغرافية والذي تقيمه بلدية الخبر بمشاركة مجلس المنطقة الشرقية للمسئولية الاجتماعية	•

حضور ملتقى رواد الأعمال برعاية كريمة من “ صاحب السمو الملكي الأمير سعود بن نايف بن عبد العزيز أل سعود “	•

حفل تخريج الدفعة الأولى من برنامج التدريب المنتهي بالتوظيف في أكاديمية أكسفورد السعودية للطيران	•

تم حضور ملتقى تعاونيات المنطقة الشرقية لعام 2023م   والذي عقد بمقر غرفة الشرقية	•

تم حضور ديوانية المرأة الاقتصادية بمركز الأميرة جواهر لمشاعل الخير	•

تمت المشاركة في حفل تخريج برنامج إجادة في إمارة المنطقة الشرقية ضمن برامج صندوق الأمير سلطان التنموي	•

المشاركة في الحفل السنوي التكريم المتطوعين وشركاء النجاح في أمانة المنطقة الشرقية	•

8 فبراير 2023م

9 فبراير 2023م

8 مارس 2023م

8 مارس 2023م

8 مارس 2023م

26 مارس 2023م

28 مارس 2023م

28 مارس 2023م

31 مايو 2023م

7 يونيو 2023م

12 يونيو 2023م

13 يونيو 2023م

20 أغسطس 2023م

21 أغسطس 2023م

22 أغسطس 2023م

11 سبتمبر 2023م

19 سبتمبر 2023م

15 نوفمبر 2023م

12 ديسمبر 2023م





الاستشارات والبرامج الخاصة بالمشاريع

مجالس ولجان الأعمال

البــــرامــــــج العــــــامــــــــة

البــــرامــــــج التدريبيــــــــة

الإصدارات والاستفسارات العامة

nalqahtani@Chamber.org.sa

ralotaibi@chamber.org.sa

ashuaibi@chamber.org.sa

nbassam@chamber.org.sa

msaleh@chamber.org.sa

0138598226

0138598207

0138598291

0138598209

0138598216
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920024555 wec@chamber.org.sa




